
鹿児島県商工労働水産部中小企業支援課
令和８年４月１日現在

中小企業・小規模企業に向けた支援事業一覧
【活用ニーズ９】　人材確保に取り組みたい

　専門家派遣（相談）・研究開発・その他

1

半導体関連企業人材確保・取引拡大等支援事業

👉概 　要
新たな半導体関連企業の立地を推進するとともに，地場企業等の成長・発展を支援するため，人材確保・育
成や取引拡大，台湾をはじめとする海外との産業交流の促進に取り組みます。

👉対象者
■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　■個人事業主
■中小企業団体　□その他

👉窓 　口
県産業立地課
099-286-2967

4

若者のための県内就職応援事業

👉概 　要

新規学卒者や若年者の県内定着と県外に進学・就職した若者のＵＩターン就職を促進するため，企業説明会
及び就職応援フェア等の開催や，就職活動に要する費用を支援するとともに，県内及び県外大学と連携し
た就職支援のほか，県内企業の情報発信などを行うことで，若年者の県内企業への就職志向を高め，県内
就職の促進を図ります。また，県内企業の採用力や定着力を向上させるセミナーを開催し，人材の確保・定
着を図ります。

👉対象者
■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　■個人事業主
□中小企業団体　□その他

👉窓 　口

県産業人材確保・移住促進課

2

伝統的工芸品総合対策事業（かごしまの伝統的工芸品後継者育成プロジェクト）

👉概 　要
伝統的工芸品産業の後継者の育成・確保を図るため，県内外のものづくり系学校の学生等のインターンシッ
プやマッチングの機会を創出します。

👉対象者
■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　■個人事業主
■中小企業団体　■その他

👉窓 　口
県販路拡大・輸出促進課
099-286-3050

3

県外大学生のためのふるさと企業めぐり事業

👉概 　要
県外大学生等を対象とした企業見学会を実施し，就職活動の早期の段階で県内企業を知る機会を設けるこ
とで，県内企業のインターンシップへの参加促進やＵターン就職の促進を図ります。

👉対象者

099-286-3098

県産業人材確保・移住促進課
099-286-3026

6

県外大学ＵＩターン就職促進事業 

👉概 　要
本県出身の大学生等の数が最も多い福岡県において，専属のキャリア相談員がＵＩターン就職に係る学生か
らの相談に対応します。

👉対象者
■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　■個人事業主
□中小企業団体　□その他

👉窓 　口

■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　■個人事業主
□中小企業団体　□その他

👉窓 　口
県産業人材確保・移住促進課
099-286-3026

5

ふるさと人材確保事業

👉概 　要 県外に居住する人材のＵＩターンを促進し，より一層の県内企業の人材の確保を図ります。

👉対象者
■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　■個人事業主
□中小企業団体　□その他

👉窓 　口
県産業人材確保・移住促進課
099-286-3026

詳細はこちら

詳細はこちら

HP準備中

詳細はこちら

HP準備中

HP準備中

募集の時期や事業の詳細等については，各事業のホームページ等をご確認ください

http://www.pref.kagoshima.jp/af03/kagoshimahandotaikanrensangyokyosokyogikai.html
https://www.pref.kagoshima.jp/sangyo-rodo/rodo/annai/index.html
https://www.pref.kagoshima.jp/af23/sokushin/kigyou_meguri.html
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中小企業・小規模企業に向けた支援事業一覧
【活用ニーズ９】　人材確保に取り組みたい

　専門家派遣（相談）・研究開発・その他

8

わくわくかごしま移住促進事業

👉概 　要
東京圏から移住し，県内中小企業等に就業又は起業（地域課題解決に資する事業）した方に対し，移住支援
金の支給，デジタル技術を活用した事業の起業経費補助や経営基盤強化支援，都内大学生の県内企業等へ
の就職活動に要した交通費等の支援を行います。

👉対象者

099-286-2990

■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　■個人事業主
□中小企業団体　■その他

👉窓 　口
県産業人材確保・移住促進課
099-286-2990

7

プロフェッショナル人材戦略拠点事業

👉概 　要
県内企業に対して，販路拡大や新規事業の創出といった“攻めの経営”への転換と，そのために必要な経験
や実績を有する「プロフェッショナル人材」の確保等を支援します。

👉対象者
■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　■個人事業主
□中小企業団体　□その他

👉窓 　口
県産業人材確保・移住促進課

県外国人材政策推進課
099-286-3080

県外国人材施策推進課
099-286-3320

13

高度外国人材確保推進事業

👉概 　要
県内企業が高度外国人材を安定的に獲得するモデルを構築するため，バングラデシュ及びインドの大学が
輩出する高度人材をターゲットに，県内企業とのマッチング支援を行います。

👉対象者
■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　■個人事業主
■中小企業団体　■その他

👉窓 　口

11

外国人材から選ばれる「かごしま」事業(外国人材向け日本語学習支援事業)

👉概 　要
外国人材の日本語能力向上を図り、県内企業への定着を促進するため、県内企業で就労する外国人材に対
し、日本語学習支援e-ラーニングシステムを提供します。

👉対象者
■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　■個人事業主
□中小企業団体　□その他

👉窓 　口

12

県外国人材政策推進課
099-286-3080

👉窓 　口
県外国人材政策推進課
099-286-3080

県内企業グローバル人材活用支援事業

👉概 　要
企業活動のグローバル化に対応し，国際的なビジネス展開を図ろうとする県内企業を支援するため，企業
と留学生のマッチング等を実施します。

👉対象者
■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　■個人事業主
■中小企業団体　■その他

👉窓 　口

外国人材から選ばれる「かごしま」事業（外国人材確保総合支援事業）

👉概 　要
県内企業における外国人材の安定的な確保を促進するため，今後の送り出し国として有望なインドネシアやフィリピン，
ミャンマー，インドの送り出し機関と関係構築を図り，県内企業と外国人材のマッチングを支援します。

外国人材受入企業等支援事業（外国人材定着等支援事業）

👉概 　要
県内企業等における外国人材の適切な受入れ・雇用管理の推進を図るため，企業向け相談窓口の運営や企
業向けセミナーの開催を行います。

👉対象者
■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　■個人事業主
■中小企業団体　■その他

👉窓 　口
県外国人材政策推進課
099-286-3320

10

9

👉対象者
■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　■個人事業主
■中小企業団体　■その他

詳細はこちら

詳細はこちら詳細はこちら

詳細はこちら

HP準備中

詳細はこちら詳細はこちら詳細はこちら詳細はこちら詳細はこちら詳細はこちら詳細はこちら詳細はこちらHP準備中

詳細はこちら

HP準備中

募集の時期や事業の詳細等については，各事業のホームページ等をご確認ください

https://www.pref.kagoshima.jp/af23/jinzai/kigyoshien5.html
https://www.pref.kagoshima.jp/af21/gaikokujinzai/shien_torikumi/globalkigyosien.html
https://www.pref.kagoshima.jp/af21/gaikokujinzai_nihongo.html
https://www.pref.kagoshima.jp/af23/jinzai/projin1.html
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15

労働問題相談事業

099-286-3017

14

多様な働き方推進事業（多様な働き方推進事業）

👉概 　要
「かごしま『働き方改革』推進企業」等の認定や，労働環境改善に向けたセミナーの開催により，県内企業の
多様な働き方の実現に関する積極的な取組の促進を図ります。

👉対象者
■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　□個人事業主
■中小企業団体　■その他

👉窓 　口
県雇用労政課

👉概 　要
雇用や労働条件等に関する労働相談等に対応するため，社会保険労務士の労働問題相談員を配置し，労働
者等が適正な労働条件の下で安心して働くことができる雇用環境の整備を図ります。

👉対象者
■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　□個人事業主
■中小企業団体　■その他

👉窓 　口
県雇用労政課
099-286-3017

16

労使関係近代化促進事業（労使関係近代化促進事業）

👉概 　要
労働関係法令，助成制度，セミナー，イベント，募集案内，資格試験，労働統計結果等の情報を掲載した広報
誌を発行し，県のホームページへの掲載やメールでの配信を行います。

👉対象者
■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　□個人事業主
■中小企業団体　■その他

👉窓 　口
県雇用労政課
099-286-3017

17

労使関係近代化促進事業（労働条件実態調査事業）

👉概 　要
県内事業所の労働者の労働時間，休暇制度等の労働条件について，実態調査を実施し，調査結果を公表す
ることで，労働環境の改善を促進し雇用環境の整備を図ります。

👉対象者
■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　□個人事業主
■中小企業団体　■その他

👉窓 　口
県雇用労政課
099-286-3017

障害者雇用促進事業（障害者雇用機会創出対策）

👉概 　要
障害者就業・生活支援センターに就業開拓推進員を配置し，障害者の求人開拓等を行います。
障害者と事業主が一同に会する障害者就職面接会を鹿児島労働局と連携して開催します。

👉対象者
■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　■個人事業主
□中小企業団体　■その他

👉窓 　口
県雇用労政課
099-286-3028

099-286-3014

中小企業・小規模企業に向けた支援事業一覧
【活用ニーズ９】　人材確保に取り組みたい

　専門家派遣（相談）・研究開発・その他

20

仕事と家庭両立支援事業

👉概 　要 従業員の仕事と子育ての両立支援に積極的に取り組む企業を「かごしま子育て応援企業」として登録する。

👉対象者
■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　■個人事業主
■中小企業団体　■その他

19

障害者雇用促進事業（企業による障害者雇用促進事業）

👉概 　要
障害者雇用に関する事業所の不安を払拭するため，障害者の雇用経験のない事業所において，短期の雇用
体験を実施します

👉対象者
■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　■個人事業主
■中小企業団体　■その他

👉窓 　口
県雇用労政課
099-286-3028

18

👉窓 　口
県雇用労政課

詳細はこちら

詳細はこちら

詳細はこちら

詳細はこちら

詳細はこちら

詳細はこちら詳細はこちら詳細はこちら

詳細はこちら

詳細はこちら

詳細はこちら詳細はこちら詳細はこちら

詳細はこちら

詳細はこちら詳細はこちら

詳細はこちら詳細はこちら詳細はこちら詳細はこちら詳細はこちら

募集の時期や事業の詳細等については，各事業のホームページ等をご確認ください

https://www.pref.kagoshima.jp/af04/sangyo-rodo/rodo/rodosodan/soudan2.html
https://www.pref.kagoshima.jp/sangyo-rodo/rodo/roukago/index.html
https://www.pref.kagoshima.jp/tokei/bunya/chingin/roudoujijyou/index.html
http://www.pref.kagoshima.jp/af04/sangyo-rodo/rodo/syogaisya/koyoutaiken.html
http://www.pref.kagoshima.jp/af04/syougaisya.html
https://www.pref.kagoshima.jp/sangyo-rodo/rodo/ouenkigyou/index.html
https://www.pref.kagoshima.jp/af04/sangyo-rodo/rodo/hatarakikata/seido.html
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24

建設産業担い手確保・育成・定着促進事業

👉概 　要
建設産業が持続的に「地域の守り手」としての役割を果たせるよう，多様な担い手の確保・育成・定着と併せ
て，生産性の向上に資する人材の育成に向けた支援を行います。

👉対象者
■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　■個人事業主
□中小企業団体　□その他

👉窓 　口
県経営技術課
099-286-3152

23

かごしまの農業経営・就農支援事業

👉概 　要
担い手の確保・育成を図るため，新規就農者の受け入れ体制づくりを推進するとともに，農業経営･就農支
援センターによる就農・就業希望者への相談対応，第三者継承や法人化に向けた支援のほか，農業法人等
の経営改革に向けた支援など，経営の発展段階に応じた課題解決を支援します。

👉対象者
□中小企業　　　  □小規模事業者　　　　□個人事業主
■中小企業団体　■その他

👉窓 　口
県土木部監理課
099-286-3508

22

農業分野外国人材確保対策推進事業

👉概 　要
新たに特定技能（派遣）を受入れるモデル的な取組を行う農業者に対し，受入れる際に発生する経費の一部
を支援します。

中小企業・小規模企業に向けた支援事業一覧
【活用ニーズ９】　人材確保に取り組みたい

　専門家派遣（相談）・研究開発・その他

👉窓 　口
県経営技術課
099-286-3152

👉窓 　口
県男女共同参画室
099-286-2634

👉対象者
■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　■個人事業主
■中小企業団体　■その他

21

職場におけるジェンダー平等推進事業

👉概 　要
誰もが働きやすい環境づくりを推進し，職場におけるジェンダー平等の実現を図るため，企業経営者等を対
象としたフォーラムの開催や，専門家の派遣による企業への助言等を行います。

👉対象者
■中小企業　　　  ■小規模事業者　　　　■個人事業主
■中小企業団体　■その他

詳細はこちら

詳細はこちら

詳細はこちら

詳細はこちらHP準備中

詳細はこちら

募集の時期や事業の詳細等については，各事業のホームページ等をご確認ください

http://www.pref.kagoshima.jp/sangyo-rodo/nogyo/nogyo/ninaite/index.html
https://www.pref.kagoshima.jp/kurashi-kankyo/jinken/josei/index.html
http://www.pref.kagoshima.jp/ah01/kanri/ninaitekakuho.html

